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บทสรุปของผลงาน

การนำเสนอ “นวัตกรรมการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน                   และทักษะในศตวรรษที่ ๒๑”

เรื่อง
ผลการใช้เทคนิค ๓ DO+ ในการบริหารงานเพื่อพัฒนาสู่อาเซียน
สำหรับโรงเรียนอนุบาลยะรัง
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี เขต ๒ 
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นายจรูญ  ล่องชุม
ผู้อำนวยการ  โรงเรียนอนุบาลยะรัง




สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี เขต ๒
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กรทรวงศึกษาธิการ

คำนำ

	การใช้เทคนิค ๓ DO+ ในการบริหารงานเพื่อพัฒนาสู่อาเซียน  สำหรับโรงเรียนอนุบาลยะรัง สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาปัตตานี  เขต ๒  ซึ่งช่วยในการพัฒนาการเรียนรู้ในการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี  ๒๕๕๘  ซึ่งส่งผลดีต่อครู  นักเรียน  ผู้ปกครองและชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
	ขอบคุณคณะครู  ผู้ปกครอง  นักเรียน  และคณะกรรมการสถานศึกษา  รวมทั้งที่เกี่ยวข้องทุกคนที่มีส่วนร่วมในการดำเนินการให้ประสบผลสำเร็จ
                                                          

                                                                                               

                                                                                     จรูญ   ล่องชุม
                                                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยะรัง
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สารบัญ


	เรื่อง

	หน้า

	คำนำ
	ก

	สารบัญ
	ข

	๑. ความสำคัญของผลงานหรือนวัตกรรมที่นำเสนอ
	๑

	๒. วัตถุประสงค์และเป้าหมายของนวัตกรรม 
	๑

	๓. กระบวนการพัฒนานวัตกรรม
	๓

	๔. ผลการดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์/ประโยชน์ที่ได้รับ
	๔

	๕. บทเรียนที่ได้รับ (lessoned)
	๔

	๖. การเผยแพร่ผลงาน/การได้รับการยอมรับ/รางวัลที่ได้รับ
	๕
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การนำเสนอ “นวัตกรรมการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนและทักษะในศตวรรษที่ ๒๑
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
……………………………………………………………………………………………………………………………………
	ชื่อผลงาน  
	ผลการใช้เทคนิค ๓ DO+ ในการบริหารงานเพื่อพัฒนาสู่อาเซียน
สำหรับโรงเรียนอนุบาลยะรัง  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต ๒

	ชื่อผู้เสนอผลงาน
	นายจรูญ  ล่องชุม  ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลยะรัง

	โรงเรียน/หน่วยงาน    
	โรงเรียนอนุบาลยะรัง  

	สังกัด
	สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปัตตานี  เขต ๒ จังหวัดปัตตานี

	โทรศัพท์ ๐๘-๘๓๘๘-๗๖๙๕  โทรสาร  ๐-๗๓๔๓-๙๓๗๓  E-mail Charoon111@hotmail.com


…………………………………………………………………………….………………………………………………..……………๑.  ความสำคัญของผลงานหรือนวัตกรรมที่นำเสนอ
	ในปี ๒๕๕๘ ประเทศไทยจะต้องเข้าสู่ประชาคมอาเซียน โรงเรียนอนุบาลยะรังเป็นสถานศึกษาหนึ่งที่มีการจัดการศึกษาให้แก่นักเรียนและบริการทางวิชาการให้แก่ชุมชน ซึ่งยังไม่มีความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
ดังนั้นภารกิจสำคัญของสถานศึกษาก็คือ ต้องจัดการเรียนการสอนให้นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับอาเซียน เพื่อให้สามารถเข้าถึงอาเซียนและเรียนรู้ที่จะอยู่ร่วมกันในประชาคมอาเซียนได้อย่างมีความสุขจึงได้มีการนำหลักการบริหารที่เน้นทักษะกระบวนการการปฏิบัติมาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษาให้มีความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community)โดยใช้เทคนิค    ๓ DO+ ในการพัฒนาความรู้และส่งเสริมความเป็นพลเมืองอาเซียนให้แก่ผู้เรียน โดยมีการจัดตั้ง    ศูนย์อาเซียน จ้างครูจากต่างประเทศ จัดทำหลักสูตรการสถานศึกษา ออกแบบการจัดการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้เกี่ยวกับอาเซียนแก่ นักเรียนและให้ความรู้แก่ผู้ปกครองนักเรียน ภายใต้การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานผู้ปกครองนักเรียนและชุมชน อันจะเป็นพลังขับเคลื่อน  การพัฒนาโรงเรียนอนุบาลยะรังให้สามารถเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี ๒๕๕๘ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
๒. วัตถุประสงค์และเป้าหมายของนวัตกรรม
	๒.๑ วัตถุประสงค์	
 (
(๑)
)           ๑. ใช้เทคนิค ๓ DO+ ในการบริหารงานเพื่อพัฒนาสู่อาเซียน ด้านManaging by  doing (DO๑) การบริหารโดยการปฏิบัติ  
 ๒. เพื่อใช้เทคนิค ๓ DO+  ในการบริหารงานเพื่อพัฒนาสู่อาเซียนด้าน Teaching  by  doing ( DO๒) ด้านการสอนโดยการปฏิบัติ
 ๓. เพื่อใช้เทคนิค ๓ DO+ ในการบริหารงานเพื่อพัฒนาสู่อาเซียนด้านLearning  by  doing (DO๓) การเรียนด้วยการปฏิบัติ
 ๔.  เพื่อใช้เทคนิค ๓ DO+ ในการบริหารงานเพื่อพัฒนาสู่อาเซียน ด้านการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย (พลัส) Participation โดยครู ผู้ปกครอง  กรรมการสถานศึกษา นักเรียนมีส่วนร่วม   ในกิจกรรมต่างๆ 
๕.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของครู นักเรียน ผู้ปกครอง  และกรรมการสถานศึกษา   ที่มีต่อการใช้เทคนิค ๓ DO+ ในการบริหารงานเพื่อพัฒนาสู่อาเซียน
	๒.๒ เป้าหมายของการของการดำเนินงาน
	เป้าหมายเชิงปริมาณ
	๑. โรงเรียนมีการจัดตั้งศูนย์อาเซียนศึกษาและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เพื่อใช้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ให้เป็นแหล่งเรียนรู้สำหรับนักเรียน  ครู  ผู้ปกครอง เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
2. โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรอาเซียน  จัดทำหน่วยการ
เรียนรู้และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการทุกสาระการเรียนรู้ และทุกชั้นเรียนเพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน
3. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติ
4. ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนเพื่อพัฒนาสู่ประชาคม
อาเซียน
	๕. ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายมีความพึงพอใจต่อการใช้เทคนิค ๓ DO+ ในการบริหารงาน
เพื่อพัฒนาสู่อาเซียนอยู่ในระดับมากที่สุด
	เป้าหมายเชิงคุณภาพ
	๑. โรงเรียนมีศูนย์อาเซียนศึกษาและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เพื่อใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ให้เป็นแหล่งเรียนรู้สำหรับนักเรียน  ครู  ผู้ปกครอง เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรอาเซียน  จัดทำหน่วยการเรียนรู้และ
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการทุกสาระการเรียนรู้ และทุกชั้นเรียนเพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน
	๓. นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติ  สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนสื่อความหมาย  คุณลักษณะอันพึงประสงค์  ระเบียบวินัย  มีความใฝ่เรียนรู้  มีมรรยาทและรักษ์สิ่งแวดล้อม เพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน
 (
(๒)
)	๔. ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน เพื่อพัฒนาสู่ประชาคมอาเซียนสามารถเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	๕. ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายมีมีความพึงพอใจต่อการใช้เทคนิค ๓ DO+ในการบริหารงาน
เพื่อพัฒนาสู่อาเซียน
๓. กระบวนการพัฒนานวัตกรรม หรือขั้นตอนการดำเนินงาน
	เทคนิค ๓ DO+ เป็นนวัตกรรมที่ใช้ในการบริหารงานเพื่อพัฒนาสู่อาเซียน  สำหรับโรงเรียนอนุบาลยะรัง โดยได้พัฒนาจากหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม (SBM) มีการดำเนินการดังนี้
	๑.  Managing by  doing ( DO๑) การบริหารโดยการปฏิบัติ  ผู้บริหารประชุม วางแผน การดำเนินกิจกรรมการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนจัดตั้งศูนย์อาเซียนศึกษาและจัดสื่อหลากหลายภายในศูนย์ จัดแหล่งเรียนรู้อาเซียนศึกษาในบริเวณโรงเรียน เช่น การประดับธงอาเซียน  ความรู้เกี่ยวกับประเทศสมาชิกอาเซียน จ้างครูต่างชาติจากประเทศฟิลิปปินส์มาสอนภาษาอังกฤษเพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  ครูอบรม  และศึกษาดูงาน ให้ความรู้กรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
๒. Teaching by doing (DO๒) การสอนโดยการปฏิบัติ จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา/หลักสูตรอาเซียน แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ  ครูออกแบบการจัดเรียนรู้ด้วยวิธีการหลากหลาย เช่น โครงงาน ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ ครูจัดทำวิจัยในชั้นเรียนครูจัดทำ Best Practices  ครูใช้แหล่งเรียนรู้และวิธีการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ด้วยภาษาอังกฤษ  ภาษาอาหรับ  และมลายูกลาง  
๓. Learning by doing ( DO๓) การเรียนด้วยการปฏิบัตินักเรียนได้เรียนรู้จากศูนย์อาเซียนศึกษา  แหล่งเรียนรู้ทั้งในห้องเรียน  นอกห้องเรียน  และการค้นคว้าจากสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย  นักเรียนได้ฝึกทักษะภาษาอังกฤษภาษาอาหรับ และมลายูกลาง  เพื่อเตรียมพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนนักเรียนร่วมกิจกรรมการแสดงชุดอาเซียนร่วมใจการแสดงการพื้นเมือง ชุดดีเกร์ปือตือรี  การแสดงพื้นเมืองชุดระบำลูกหยี กิจกรรมตลาดนัดอาเซียน กิจกรรมจัดค่ายวิชาการ  กิจกรรมชุมนุม   จัดป้ายนิเทศ  จัดเสียงตามสาย กิจกรรมดีเจน้อย  
	๔. (พลัส) Participation การมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย  ครู  นักเรียน  ผู้ปกครอง  กรรมการสถานศึกษา ชุมชน และเข้าร่วมทำกิจกรรมการจัดตั้งศูนย์อาเซียน  ภูมิปัญญาแม่ช่วยครูสู่อาเซียน  กิจกรรมจัดนิทรรศการอาเซียนสู่ชุมชน  การศึกษาความรู้จากห้องศูนย์อาเซียน
         	 ๕. ประเมินความพึงพอใจในการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนโดยใช้เทคนิค ๓ DO+ ในการบริหารงานเพื่อพัฒนาสู่อาเซียน
 (
(๓)
)	จากการดำเนินการดังกล่าว  ส่งผลให้โรงเรียนมีศูนย์อาเซียนศึกษา  และแหล่งเรียนรู้ต่างๆ เพื่อให้เป็นแหล่งเรียนรู้สำหรับนักเรียน  ครู  ผู้ปกครอง มีหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรอาเซียน  จัดทำหน่วยการเรียนรู้และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการทุกสาระการเรียนรู้ และทุก    ชั้นเรียน นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติ  สามารถพัฒนาผลสัมฤทธิ์ การอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนสื่อความหมาย  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีระเบียบวินัย ใฝ่เรียนรู้ใฝ่เรียนและมีความรู้เกี่ยวกับอาเซียน โดยผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน และผู้มีส่วนร่วม
ทุกฝ่ายมีความพึงพอใจต่อการใช้เทคนิค ๓  DO+ ในการบริหารงานเพื่อพัฒนาสู่อาเซียนอยู่ในระดับมากขึ้นไป 
๔.  ผลการดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์/ประโยชน์ที่ได้รับ
	๑. โรงเรียนมีศูนย์อาเซียนศึกษาและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้แก่นักเรียน  ครู  ผู้ปกครอง เตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน  ผลการประเมินความพึงพอใจมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ๔.๖๖๖ อยู่ในระดับมากที่สุด
๒. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรอาเซียน  หน่วยการเรียนรู้และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการเพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน  ผลการประเมินความพึงพอใจมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๗๕๘ อยู่ในระดับมากที่สุด
๓. นักเรียนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ คุณลักษณะอันพึงประสงค์  ระเบียบวินัย มีความใฝ่เรียนรู้มีมรรยาทและรักษ์สิ่งแวดล้อม เพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน ผลการประเมิน
ความพึงพอใจมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๕๗๑ อยู่ในระดับมากที่สุด
๔.  โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากครู ผู้ปกครอง  กรรมการสถานศึกษา นักเรียน ในกิจกรรมต่างๆ เพื่อเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน  ผลการประเมินความพึงพอใจ  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๖๔๑ อยู่ในระดับมากที่สุด
๕.  ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจต่อการบริหารงานโดยใช้เทคนิค ๓ DO+ ในการบริหารงานเพื่อพัฒนาสู่อาเซียน  มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ ๔.๕๓๔ อยู่ในระดับมากที่สุด 
๕.  บทเรียนที่ได้รับ  (lessoned)
	การใช้เทคนิค ๓ DO+ ในการบริหารงานเพื่อพัฒนาสู่อาเซียน สำหรับโรงเรียนอนุบาลยะรัง  ที่เน้นทักษะการปฏิบัติทั้งผู้บริหาร ครูผู้สอนและผู้เรียนโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม (participation) เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีส่วนร่วมในการบริหารตัดสินใจ และร่วมกันจัดการศึกษาทั้งครูผู้ปกครอง ตัวแทนชุมชน  กรรมการสถานศึกษาและตัวแทนนักเรียน การที่บุคคลมีส่วนร่วมใน     การจัดการศึกษา จะเกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของ และจะรับผิดชอบในการจัดการศึกษามากขึ้น ต้องมีการประชุมสร้างความเข้าใจชี้แจงการดำเนินงาน แต่งตั้งคณะทำงาน  ร่วมกันวางแผนดำเนินกิจกรรมต่างๆ ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุวัตถุประสงค์ การดำเนินงานทุกกิจกรรมผู้บริหารกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ การดำเนินงานของคณะทำงานแต่ละฝ่าย  ประเมินผล           การดำเนินงาน ประเมินความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  ร่วมประชุมสรุปผลการดำเนินงานตามกิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงการดำเนินงานที่ยังบกพร่องให้ดียิ่งขึ้นและรายงานผลเป็นระยะๆ  รวมทั้งต้องมีการสร้างขวัญและกำลังใจให้บุคลากรในองค์กร 
 (
(๔)
)
๖.  การเผยแพร่ผลงาน/การได้รับการยอมรับ/รางวัลที่ได้รับ
	๑.  จัดนิทรรศการงานมหกรรมทางวิชาการชบาบานการศึกษาปัตตานี  ครั้งที่ ๔ “เด็กตานี  เรียนรู้สู่อาเซียน”
	๒.  จัดนิทรรศการอาเซียนในงานมหกรรมชุมชนสัมพันธ์ตำบลยะรัง   จังหวัดปัตตานี
	๓.  โรงเรียนบ้านบูดน  อำเภอมายอ  ศึกษาดูงาน  ณ  ห้องศูนย์อาเซียนศึกษา
	๔.  การศึกษาดูงานของคณะผู้บริหารโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม อำเภอมายอ จังหวัดปัตตานี  จำนวน ๔๐ โรงเรียน
 	๕.  เผยแพร่ผลงานในเว็ปไซต์โรงเรียนอนุบาลยะรัง www.banyarang.ac.th
การได้รับการยอมรับ/รางวัลที่ได้รับ
	๑.  ได้รับรางวัลเกียรติบัตร  จากการนำเสนอการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศจาก  สพป.ปน. ๒
          ๒.  ได้รับรางวัลเกียรติบัตร  ระดับ  Platinum  กลุ่มที่ ๑  ประเภทโรงเรียนประถมศึกษา  และขยายโอกาส   ในการประกวดนวัตกรรมของผู้บริหารสถานศึกษา  ระดับ สพป.ปน. ๒          ในโครงการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนและทักษะในศตวรรษที่  ๒๑
          ๓.  ได้รับรางวัลเกียรติบัตร  ระดับ Gold  ประเภท  ๑ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  ในการประกวดนวัตกรรมผู้บริหารสถานศึกษาระดับภาค โครงการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนและทักษะในศตวรรษที่  ๒๑















 (
(๕)
)

ภาพกิจกรรมการบริหารงานโดยใช้
 เทคนิค 3 DO+ พัฒนาสู่อาเซียน สำหรับโรงเรียนอนุบาลยะรัง
	สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาปัตตานี เขต 2	
1.  Managing by  doing ( DO1 )  การบริหารโดยการปฏิบัติ
           ผู้บริหารประชุม  วางแผน   การดำเนินกิจกรรมการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
[image: C:\Users\CQ40\Desktop\สวม  อาเซียน  พัทลุง  ผุ้ปกครองอาฌวียน\DCIM\Camera\20131003_084550.jpg][image: C:\Users\CQ40\Desktop\สไลด์โชว์อาเซียน\do (2)\ครูอบรมอาเวียนที่โรงเรียน\อบรมอาเซียนSchool\DSC03116.JPG]




2. Teaching by doing ( DO2 )  การจัดตั้งศูนย์อาเซียนศึกษาและจัดสื่อหลากหลายภายในศูนย์
[image: C:\Users\CQ40\Desktop\อาเซียน\อาเซียน  2\20130619_153111.jpg][image: C:\Users\CQ40\Desktop\อาเซียน\อาเซียน  2\20130612_095824.jpg][image: C:\Users\CQ40\Desktop\งานโรงเรียน\วิปัสนา  ส้วม แวดล้อม\Camera\20130612_095752.jpg][image: C:\Users\CQ40\Desktop\อาเซียน\อาเซียน  2\20130619_153330 - Copy - Copy.jpg]



3. Learning by doing ( DO3 )  ด้านการเรียนด้วยการปฏิบัติ
[image: C:\Users\CQ40\Desktop\อาเซียน\อาเซียน  2\DSC00323.JPG][image: C:\Users\CQ40\Desktop\สไลด์โชว์อาเซียน\do (2)\DSC03828 - Copy.JPG][image: C:\Users\CQ40\Desktop\สไลด์โชว์อาเซียน\do (2)\20130613_143843.jpg][image: C:\Users\CQ40\Desktop\อาเซียน\อาเซียน  2\IMG_0551.JPG]


	
            4.  (พลัส) Participation การมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย  ครู  นักเรียน  ผู้ปกครอง  กรรมการสถานศึกษา ชุมชน  กิจกรรมการเผยแพร่ผลงาน  จัดนิทรรศการ  อาเซียนสู่ชุมชน

[image: C:\Users\CQ40\Desktop\รูป  3  ดู  พลัส อาเซียน\do3\เด็ดตานีเรียนรู้สู่อาเซียน\DSC04588.JPG][image: C:\Users\CQ40\Desktop\อาเซียน\อาเซียน  2\DSC02841.JPG][image: C:\Users\CQ40\Desktop\สวม  อาเซียน  พัทลุง  ผุ้ปกครองอาฌวียน\DCIM\Camera\20131003_091449.jpg][image: C:\Users\CQ40\Desktop\อาเซียน\อาเซียน  2\DSC00325.JPG]
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